COMISSAO TRIPARTITE PARITARIA PERMANENTE - CTPP

Ata da 672 Reunido Ordinaria

Local: Secretaria Executiva do MTE
Data: 28 e 29 de novembro de 2011

Participantes: Vera Lacia Ribeiro de Albuquerque (SIT); Rinaldo Marinho Costa Lima
(DSST/SIT); Romulo Machado e Silva (DSST/SIT); Luiz Carlos Lumbreras Rocha (DSST/SIT);
Sarah de Mattos Oliveira (DSST/SIT); Laudiemy Rodrigues Martins (DSST/SIT); Rogério Alves da
Silva (DSST/SIT); Fernando César da Mata Reis (DSST/SIT); Jofilo Moreira Lima Junior
(FUNDACENTRO); Eduardo Costa de Azeredo (FUNDACENTRO); Carlos Augusto Vaz de
Souza (M. Saude); Roque Manoel Perusso Veiga (M. Salde); Renata Alexandra de Carvalho
Freitas (MPS); Roberto Portela Mildner (MPT); Plinio José Pavao de Carvalho (CUT); Siderlei
Silva de Oliveira (CUT); Jesus Francisco Garcia (CUT); Arnaldo Gongalves (Forga Sindical); Adir
de Souza (UGT); Washington Aparecido dos Santos - Maradona (UGT); Denilson Pestana da Costa
(NCST); José Alberto Santana Barberino (CTB); César Luis Pacheco Chagas (CGTB); Henrique
Wiliam Bego Soares (CNA); Tatiana Villa Carneiro (CNA); Jalio Maito Filho (CNC); Nicolino
Eugénio da Silva Janior (CNF); Clovis Veloso de Queiroz Neto (CNI); José Luiz Pedro Barros
(CND); Jovenilson Alves de Souza (CNT); Joicy Damares Pereira (CNS); Roque Luis Mion Puiatti
(SRTE/RS); Henrique da Fonseca Marques (CNI); Aguinaldo Bizzo de Almeida (CUT); Raquel M.
Monteiro (SENAI/RJ); Luis Arruda (SENAI/RJ); Vilmar Augusto Azevedo Miranda
(PETROBRAS); Vanderlei Sartori Junior (CUT); e Bernadeth Macedo Viera (CNA).

Auséncias Justificadas: Benedito Dario Ferraz (CNT); Oduwaldo Alvaro (CNI); Luis Sérgio
Soares Mamari (CNC); Domingos Lino (MPS); Francisco Erivan Pereira (CGTB).

Coordenador da Reuniéo:
Rinaldo Marinho Costa Lima (Diretor do DSST)

1° dia (apresentacdo da pauta e demandas)

Considerac0es Iniciais

. Dra. Vera Albuquerque iniciou a reunido informando ter imensa satisfacdo de ver o trabalho,
sempre produtivo, que é realizado pela Comissdo, além do orgulho por tal trabalho ser
reconhecido e elogiado internacionalmente.

1. Atas
a) Assinatura da Ata da 65 Reunido Ordinaria

« Apesar de aprovada na reunido passada, Plinio apontou a necessidade de correcdo pontual em
um paragrafo da ata, o que foi acatado pela Comisséo.

b) Aprovacdo e Assinatura da Ata da 662 Reunido Ordinaria
« A atafoi aprovada.

2. Portarias Publicadas

a) Portaria SIT n.° 273 de 16 de agosto de 2011 (Disponibiliza para consulta publica o texto
técnico bésico de criacdo da Norma Regulamentadora sobre Abate e Processamento de Carnes e
Derivados).

b) Portaria SIT n.° 275, de 16 de setembro de 2011 (Constitui 0 Grupo de Trabalho Tripartite da



Norma Regulamentadora sobre Trabalho em Altura).

c) Portaria SIT n.° 277, de 06 de outubro de 2011 (Altera o Anexo Il da Norma Regulamentadora
n.° 28).

d) Portaria SIT n.° 280, de 01 de novembro de 2011 (Constitui 0 Grupo de Estudos Tripartite sobre
a Gestdo da Seguranca e Saude no Trabalho).

e) Portaria SIT n.° 281, de 01 de novembro de 2011 (Constitui o Grupo Técnico da Norma
Regulamentadora n.° 15).

f) Portaria SIT n.° 282, de 17 de novembro de 2011 (Designa a nova composi¢do da Comissdo
Tripartite Paritaria Permanente - CTPP).

g) Portaria SIT n.° 283, de 17 de novembro de 2011 (Constitui Grupo de Trabalho Tripartite sobre
Abate e Processamento de Carnes e Derivados).

3. Informes
Constituicdo de Comissdes

« Rinaldo informou que o acordo é que quando da formagdo de grupos ou comiss@es tripartites as
indicacdes devem ser efetivadas pelos coordenadores de bancada da CTPP, vez que a solicitacdo
das mesmas ndo serdo dirigidas as entidades.

a) CNTT NR-13
. Foi informado que faltam 2 indica¢des para a composi¢do da bancada dos trabalhadores.

b) CNTT NR-34
. Foi informado que falta 1 indicagdo para a composicao da bancada dos trabalhadores.

Sobre Normas Regulamentadoras

a) NR-04 e NR-31

« Quanto a questdo da obrigatoriedade da existéncia de enfermeiro do trabalho quando a exigéncia
de auxiliar de enfermagem no SESMT ou SESTR, em detrimento da Lei n.° 7.498/86, Rinaldo
informou que o DSST encaminhou consulta a Consultoria Juridica do MTE e que tdo logo o
parecer seja emitido, 0 mesmo sera apresentado a CTPP e conseguinte encaminhado também a
Consultoria Juridica do Ministério da Saude.

b) NR-15

« Romulo informou que o Grupo Técnico iniciou o trabalho de reviséo do texto geral da NR e que
assim que finalizado, o texto sera submetido a consulta pablica. Concluindo, comunicou que
guando da consulta publica do texto geral, simultaneamente esta prevista a discussao dos anexos.

« Complementando, Clovis frisou que a discusséo sobre texto geral da NR, bem como dos anexos
posteriormente, deve acontecer seguindo os procedimentos estabelecidos pela Portaria MTE n.°
1.127/2003.

c) NR-18

« Rinaldo informou que em razdo dos graves acidentes ocorridos com a utilizacdo de elevadores a
cabo no Setor da Construcdo Civil, vitimando trabalhadores nas cidades de Salvador/BA e Sao
Luis/MA, o DSST realizou uma reunido em nivel nacional com auditores-fiscais do trabalho
onde foi solicitado atencdo especial a fiscalizacdo desse tipo de equipamento. Cerca de 600
elevadores foram interditados, principalmente por ndo terem as condi¢fes técnicas exigidas; e



em funcdo dessas interdicGes foi elaborada a Nota Técnica DSST n.° 72/2011, apresentada a
Comisséo.

Lumbreras complementou que essa agéo fiscal foi uma forca tarefa que inspecionou cerco de 800
elevadores sendo que 80% ndo estavam em conformidade. Concluiu comunicando que a
fiscalizacdo ainda néo foi feita nos Estados de Sao Paulo, Alagoas e Sergipe.

d) NR-26

Foi informado que o DSST assumiu o compromisso de esclarecer alguns questionamentos sobre
a NR levantados pela representacéo patronal.

e) NR sobre Gestao da Seguranca e Saude no Trabalho

Sarah de Mattos informou que o GET realizou 2 reuniGes onde, nas discussdes, foram
estabelecidas 7 premissas a serem consideradas: 1) Micro e Pequenas empresas: gestdo deve ter
tratamento diferenciado; 2) Relagbes contratante x contratada dentro da cadeia produtiva,
terceirizacdo; 3) Organizacdo do trabalho como fator de risco para o adoecimento das pessoas; 4)
Aspectos técnicos sobre avaliacdo, prevencdo e controle de riscos; 5) Participacdo dos
trabalhadores, responsabilidades, engajamento em gestdo de SST; 6) Abrangéncia da norma em
relacdo a outras obrigacOes; e 7) Validacdo do processo de gestéo.

Rinaldo informou que a ABNT decidiu por prorrogar até o dia 1° de dezembro de 2014 o inicio
da vigéncia da NBR 18.801 (Sistema de Gestdo de Seguranca e Saude no Trabalho).

Plinio comunicou que a avaliacdo da bancada dos trabalhadores é de que ainda ndo se sabe 0 que
se quer da norma. Disse entender que essa nova Norma deve trazer novidades ao que se tem de
gestdo nas NR ja existentes; e que devem ser criados mecanismos de participacdo dos
trabalhadores no processo de gestdo dessa Norma.

Clovis destacou que trata-se de um assunto complexo e que assim o GET deve ter pelo menos
mais 3 reunides. Pela bancada dos empregadores se posicionou dizendo que também néo se quer
mais 0 mesmo, que deve haver um desprendimento do preconceito existente nas bancadas para
criar algo novo. Quanto a NBR 18.801, disse que o documento da CTPP encaminhado a ABNT
demonstra a intencdo da sociedade; que a direcdo da ABNT tomou uma decisdo de bom senso e
que em resposta a CTPP deveria redigir um documento agradecendo tal ato. Finalizou dizendo
que acha o prazo de 3 anos suficiente para concluséo dos trabalhos de elaboracdo da NR pela
CTPP.

Jofilo disse ndo ser simples o trabalho de elaboracdo de uma NR tida com estruturante, mas que
sO pela abertura do dialogo sobre o tema ja se tem um grande avanco. Acha que a NR deve ser
simples e exequivel; e frisou a importancia de que o tema seja aprofundado e mostrado o estagio
atual da realidade.

Em relacdo as premissas apontadas, Nicolino alertou sobre a necessidade ter a visdo de que essa
nova Norma serd a NR das NR e que ela tenha o condao da simplicidade, ou seja, que foque a
seguranga e satde no trabalho e que seus conceitos sejam entendidos por todos.

NR sobre Frigorificos

Siderlei informou que apesar de o GTT estar devidamente formado, a realizacdo da primeira
reunido do Grupo foi frustrada ante um impasse colocado pela representacdo de empregadores.
Comentou que na reunido foi apresentado um documento enviado por entidades patronais do
Setor descaracterizando todo o processo realizado para elaboracdo da NR e acusado que o GTT
seria uma imposi¢do do MTE. Comentou que o documento foi visto como um desacato a todos
os representantes do Grupo.

Rinaldo comunicou que tem recebido outras manifestacdes sobre o tema, tanto de empregadores



como também de trabalhadores. Afirmou que os técnicos que conduzem o processo de
elaboracdo dessa NR sdo extremamente competentes e legitimados e tém total apoio do DSST.

Clovis informou néo ter conhecimento sobre o citado documento.

4. Propostas de Alteracdo de Normas
a) NR-06

Romulo apresentou a proposta de alteracdo do item | do Anexo | da Norma Regulamentadora n.°
06.

Clovis questionou o fato de tal proposta ndo ter sido apresentada a Comissdo Nacional Tripartite
da NR-06, vez que é a instancia competente e que deveria pelo menos ter conhecimento do fato.

Romulo informou que o DSST comunicard a CNT da NR-06 sobre a alteracéo.

b) NR-12 (Anexo XII - Cesto Aéreo)

Foi informado que, conforme acordado em reunides anteriores da CTPP, o texto passou por
aprovacdo da Comissdo Nacional Tripartite Tematica - CNTT da NR-12, CNTT da NR-34,
Comissdo Permanente Nacional de Seguranca em Energia Elétrica - CPNSEE e no Comité
Permanente Nacional da NR-18 (CPN).

Clovis comunicou que existe uma davida dos empregadores quanto a aplicacdo da
regulamentacdo no segmento off-shore, tendo em vista que nesse segmento ja é utilizado outro
equipamento mais avancado que o especificado na NBR 10.876. Sugeriu entdo que a redacéo do
item 7 fosse modificada.

c) NR-18
c.1) PCMAT

Foi apresentada proposta de alteracdo de itens da NR referentes ao Programa de Condigdes e
Meio Ambiente do Trabalho na Industria da Construcdo - PCMAT, ja aprovada pelo CPN NR-
18.

c.2) Elevadores Tracionados a Cabo para Transporte de Passageiros (item 18.14)

Romulo apresentou tecnicamente a proposta de alteragdo de subitens da NR referentes a
elevadores a cabo, ja aprovada pelo CPN.

Clovis informou que ap6s a reunido do CPN em Salvador/BA, tentou-se uma reunido com 0s
principais fabricantes desse equipamento o que ndo foi possivel por incompatibilidade de
agendas, mas que, entretanto, foi apurado que existem cerca de 4.200 equipamentos desse tipo
em funcionamento e considerou que o prazo estipulado para troca desses equipamentos (maio de
2013) ndo ¢é exequivel, além de saber se hd ou ndo outra forma de conformidade sem a
condenagdo do equipamento; e que existe dentro da ABNT um grupo para regulamentar tal
equipamento. Quanto ao item 18.14.23.7, sugeriu a realizacdo de uma reunido com o0s
fabricantes, pois existe uma gama de situacOes envolvendo a utilizacdo desse equipamento e
acha que deve se aprofundar mais o tema antes de deliberar algo. Quanto ao prazo, acha que esse
também deve ser revisto levando em consideracéo a sinalizagdo dos fabricantes.

Rinaldo se pronunciou dizendo que é preciso avaliar se 0 nimero de elevadores informado por
Clovis (4.200) sdo para movimentacao de cargas ou trabalhadores, mas que, contudo, j& se sabe
que ndo havera impacto no mercado, pelo menos na forma que é desenhada. Quanto a adaptacéo
dos equipamentos, informou ser possivel, entretanto, ndo viavel por condicGes técnicas fato pelo
qual se propde a substituicdo dos equipamentos. Complementou dizendo que esses equipamentos
ja foram substituidos no mundo inteiro a exce¢do de dois paises: Brasil e Paraguai.

Siderlei comunicou que o risco é comprovado e que se sdo mais de 4.000 equipamentos, assim



ndo serd somente um empresario que devera efetuar essa substituicdo, serdo varios, além de que
ndo existe somente um fabricante, fato que nao justifica a alegacdo de problemas econdmicos.

« Bizzo comentou que é complicado, ante o dado apresentado, que se venha falar em prazo para
2013. Disse que, 0 empresario que se preza, ndo investira em um procedimento inexistente para
que em 2013 venha substituir 0 equipamento por um novo. Considerou inadmissivel a dilagdo do
prazo estipulado.

« César Chagas disse que a informacdo reflete a realidade e que esse equipamento é pratica em
todas as obras do pais e que o nimero de acidentes é alarmante. Esse tipo de equipamento €
muito pouco fiscalizado, o MTE ndo tem pernas para tanto e disse achar que os CREA deveriam
agir mais. Finalizou sugerindo que em caso de acidentes dever-se-ia ter um laudo do CREA e
gue os empregadores fossem responsabilizados inclusive com punicéo civil e penal.

« Romulo informou que a reunido do CPN em Salvador/BA contou com a presenca de um
representante dos fabricantes, foram feitas propostas de prazos diversos (mais, menos e
imediatos), mas que por fim o0 CPN consensuou a proposta apresentada.

. Adir comentou que a discussdo sobre os elevadores de cremalheira subsiste ndo é de hoje, que
ndo é surpresa, e assim ndo cabe a alegacdo de que tanto empregadores como fabricantes ndo
estdo preparados para essa situacao.

d) NR-15 (Benzeno)

« Romulo apresentou a proposta de alteracdo do Anexo 13A (Benzeno) da Norma
Regulamentadora n.° 15 que se baseia na inexisténcia da producéao do alcool anidro e na intengéo
de deixar mais claro o texto do Anexo.

e) NR-20

 Rinaldo informou que o novo texto da NR foi apresentado na Gltima reunido da CTPP e que por
ndo ter sido aprovado foram feitas algumas tratativas de adequacdo do texto e realizada uma
reunido do GTT para acerto dos prazos.

f) NR-24

« Foi informado que um quadro comparativo elaborado pelo DSST foi enviado aos coordenadores
de bancada no més de setembro, e que até entdo aguarda-se deliberacéo.

g) NR-35 (Trabalho em Altura)

« Lumbreras apresentou a proposta de texto; comentou a presenca dos membros do GTT
(Aguinaldo Bizzo e Henrique Marques); a criacdo da Comissdo Nacional Tripartite Tematica -
CNTT especifica; a previsao de formacdo de subcomissées no ambito da CNTT para elaboracéo
dos Anexos da NR e informou que no dia 17 de novembro foi realizada uma reunido para acertos
dos prazos.

« Bizzo declarou ser uma satisfacao trabalhar num grupo téo técnico como foi o GTT Trabalho em
Altura. Quanto aos prazos para 0s itens, comunicou que, no Grupo, ante o clima amistoso das
negociacOes, foi sugerido que inicialmente a bancada dos empregadores apresentasse uma
proposta de prazos tendo em vista que a NR foi considerada como simples e exequivel, o que
ndo exigiria prazos extensos. Entretanto, se deparando com a proposta apresentada, considerou
uma afronta ao trabalho do Grupo.

« Henrique Marques se pronunciou dizendo no Grupo ndo havia priorizacdo pessoal e que todos
estavam em prol da melhoria das condicBes do trabalho e da prevencdo dos acidentes. Quanto
aos prazos, informou ndo estar presente quando a discussdo dos mesmos, mas considera que, por
se tratar de uma NR nova, 12 meses é pouco para divulgacdo da Norma, nem tanto pelas grandes
empresas, mas sim pelas pequenas que tém mais dificuldade de ter o conhecimento da existéncia



da Norma bem como para se estruturarem para atendé-la.

Quanto ao texto da NR, Clovis levantou questionamento referente a redacdo do subitem 1.2.1.
Informou que a redacdo apresentada suscita margem para regrar a atividade abaixo dos 2 metros
de altura, além da subjetividade do termo “medidas de prevencdo cabiveis”. Finalizou
informando que a bancada dos empregadores apresentara uma proposta de redagdo para o
subitem.

Bizzo comentou que o GTT € legitimo e designado para elaborar a NR, e disse achar complicada
situacdo de ter que alterar um texto que foi consensuado pelo Grupo.

Rinaldo informou que é atribuicdo da CTPP aprovar ou ndo os textos apresentados, e assim, a
proposta dos empregadores seré aguardada.

h) NR-33

7

Clovis questionou ndo estar na pauta, para discussdo, o pleito feito pela bancada dos
empregadores na reunido passada da Comissdo referente & diminuicdo da carga horaria para
treinamento de reciclagem para a NR-33.

Romulo informou que a questdo foi encaminhada ao coordenador do GTT da NR-33 (a época)
para analise e emissdo de um parecer técnico.

. Cronograma de discussdo de Normas para 2012

Rinaldo repassou o histérico de cronogramas de anos passados e o atual e solicitou que as
bancadas apresentassem propostas.

Clovis lembrou que a CTPP acompanha os trabalhos de aproximadamente 20 instancias (grupos
e comissdo tripartites) de negociacdo de NR, e que assim, dever-se-ia levar em consideragao esse
fato.

. Cronograma de reunides para 2012

Rinaldo repassou a proposta elaborada pelo DSST.

Outros Assuntos

a) Curso a disténcia para NR

Luis Arruda realizou apresentacdo sobre a ferramenta de ensino a distancia desenvolvida pelo
SENAI/RJ.

Plinio relatou que o tema veio para a CTPP a partir da iniciativa do Setor Financeiro, mais
precisamente para curso de CIPA para representantes designados, diante da enorme capilaridade
e tendo em vista que ndo se tem uma estrutura adequada para realizar esses cursos gque por sua
vez também ndo tinham padronizacdo e nem mesmo gestdo; assim o MTE se interessou pelo
assunto e foi iniciado o debate. Disse ser valida a apresentacdo realizada, mas acha que a
discussdo deve ter como objetivos os contelddos e a forma de implantacdo. Informou que uma
grande empresa do ramo financeiro vem realizando experiéncias com a modalidade de curso em
questdo; que o processo estd avancado; e que faltam apenas a aprovacdo de alguns modulos.
Disse entender que a CTPP deve discutir parametros basicos e criar algumas regras de como
devem ser construidos e constituidos esses materiais.

Bizzo informou que ha preocupacOes referentes aos cursos voltados para a atividade laboral e
que existem realidades distintas que devem ser equalizadas. Para grupos homogéneos de
empregados o curso a distancia € cabivel, entretanto, ndo se aplicaria aos grupos heterogéneos.
Concluiu dizendo que as regras devem ser definidas principalmente em funcdo da grande
exploracdo comercial desses cursos.

César Chagas comentou que, pela complexidade do assunto, talvez ndo se tenha consenso quanto



a essa questdo tendo em vista que quando dos cursos presenciais os trabalhadores nao
conseguem éxito absoluto na absorc¢do do conhecimento, quanto mais em um curso a distancia..

Jesus Garcia comentou que deve ser estabelecido o critério para diferenciar a utilizagdo do curso
digital do curso presencial.

Plinio frisou que a apresentacdo feita pelo representante do SENAI/RJ foi muito interessante,
mas que o debate proposto &, se vai utilizar a capacitacdo a distancia referente aos cursos
previstos nas Normas Regulamentadoras e em que condi¢Oes poderdo ser aplicados por essa
modalidade.

Nicolino comentou que uma das possibilidades colocadas pelo Setor Financeiro foi a de
segmentar as atividades onde o curso a distancia pode ser aplicavel e onde ndo. Disse entender
que o assunto deve ser mais aprofundado, mas que seja apurado ou aprovado com celeridade os
casos onde ndo haveria problemas para aplicagédo dessa modalidade de curso.

Finalizando Rinaldo propés a criagdo de um grupo especifico para realizar um levantamento de
tudo o que é previsto de cursos (treinamento / capacitacdo) nas Normas Regulamentadoras e
estabelecer por onde se deve comecar a regulamentar a ferramenta para 0s cursos.

b) Boletim Informativo

Foi informado que na reunido de coordenadores de bancada da CTPP levantou-se a necessidade
de divulgacéo e transparéncia nos trabalhos realizados no ambito da Comisséo para a sociedade,
onde assim, foi suscitada a elaboracdo de um boletim informativo (mensal ou bimestral) e
também um anuério ao final de cada ano.

c) Estatisticas de Acidente

Clovis solicitou que fossem disponibilizados a Comissdo dados de acidentes do trabalho
consolidados de 2010 pela Previdéncia Social (taxas de acidentabilidade e mortalidade referentes
ao periodo de 2000 a 2010).

Foi informado que o Ministério da Previdéncia providenciard apresentacdo das estatisticas
solicitadas.

d) Divulgacao de Normas Regulamentadoras

Clovis teceu comentarios sobre a necessidade de melhorar os meios de divulgacdo tanto para o
segmento patronal quanto para o laboral quando da alteracdo ou criacdo de Normas
Regulamentadoras. Disse que na pratica a simples publicacdo das portarias no DOU néo é
suficiente para que se dé conhecimento a sociedade da existéncia de uma regulamentacdo; que
devem ser criados mecanismos eficazes de divulgacdo pelo MTE, fato que potencializaria o
impacto da informacdo aos correlatos setores. Sugeriu que, com 0 apoio das entidades que
compdem a CTPP, fossem reativadas as Campanhas Nacionais de Prevencdo de Acidentes do
Trabalhno - CANPAT,; disse achar que as pequenas e microempresas devem ter pleno
conhecimento das NR e que deveria ser elaborado um plano passo a passo para realizacdo dessa
divulgacdo. Comentou que quando se publica uma Norma leva-se em média um ano para que 0s
preceitos nela estabelecidos sejam de conhecimento, e que com essa publicacdo criam-se
demandas, principalmente se tratando de “capacitacdo e treinamento” as empresas ndo tém
tempo habil para estruturarem os cursos. Exemplificou o fato dizendo que, no caso da NR-12, as
empresas ndo conseguiram treinar seus empregados para capacitad-los, o mesmo acontecendo
com o proprio MTE que s6 conseguiu capacitar seus Auditores-Fiscais do Trabalho em outubro
de 2011, sendo que a NR foi publicada em 2010. Disse entender que em matéria de divulgacao a
situacdo é precaria e que ha uma enorme dificuldade de se efetivar essa propagacdo de
informacdes e que tem-se que buscar ferramentas para dar um efetivo conhecimento a sociedade
guanto ao que se quer exigir.



« Uma vez suscitada a idéia, Rinaldo solicitou que a bancada dos empregadores apresentasse uma
proposta inicial de como poderia se dar esse passo a passo (procedimentos).

e) Tecndlogo em Seguranca do Trabalho

« Rinaldo informou que o DSST tem recebido inimeras demandas de solicitacdo de insercdo de
Tecndlogos em Seguranca do Trabalho no quadro de profissionais da Norma Regulamentadora
n.° 04.

« José Pedro informou que o tema foi discussdo na camara técnica do CREA no Rio de Janeiro e
que, entretanto, a demanda néo foi aprovada.

« Arnaldo informou que o sindicato dos técnicos de seguranca do trabalho também nédo concorda
com tal incluséo.

« Henrique Soares comentou que existe na Camara dos Deputados o Projeto de Lei n.° 6.179/2009
que versa sobre o tema, mas que o mesmo ndo foi aprovado.

« Rinaldo comunicou existir um boato incitando que por ma vontade do MTE tal categoria ndo é
incluida no SESMT, e que assim, deveria ser elaborada uma nota técnica informando a sociedade
quais os procedimentos legais a serem adotados para efetivacdo de uma possivel inclusdo
profissional.

f) Norma Regulamentadora n.° 21

. Henrique Soares, pela representacdo do segmento patronal, apresentou proposta de alteracdo do
subitem 21.2.1.

g) Politica Nacional de Seguranca e Saude no Trabalho - PNSST

« Foi informado que no dia 08 de novembro de 2011 foi publicado o Decreto n.° 7.602 que dispde
sobre entrada em vigor da Politica Nacional de Seguranca e Saude no Trabalho - PNSST
elaborada e consensuada pela Comisséo Tripartite de Seguranca e Sadde no Trabalho - CTSST.

2° dia (deliberacoes)
Deliberactes
1. Atas
. A ata da 65% Reunido Ordinaria foi assinada.
. A atada 662 Reunido Ordinaria foi aprovada e assinada.

2. Alteracdo de Normas
a) NR-26

. Roque Puatti lembrou que em reunido passada da CTPP a bancada dos empregadores levantou
alguns questionamentos sobre o atual texto da NR-26. Informou que a NR encontra-se em vigor
e que o DSST propBe que seja elaborada uma lista de “perguntas e respostas” e também, em
conjunto com a FUNDACENTRO, um manual aplicativo da NR.

« Bernadeth elencou uma gama de pontos na NR considerados como problematicos.

« Rinaldo informou que o DSST providenciard a principio a elaboracdo de uma nota técnica
esclarecendo as questdes levantadas e a encaminhara aos membros da CTPP.

b) NR-06
« A proposta de alteracdo do item | do Anexo | da Norma Regulamentadora n.° 06 foi aprovada



[por consenso.

« O DSST comunicara a decisdo da CTPP a Comissdo Nacional Tripartite da NR-06 e publicara a
portaria.

c) NR-12 (Anexo XII - Cesto Aéreo)

« A proposta de inclusdo do Anexo XII (Equipamentos de Guindar para Elevacdo de Pessoas e
Realizagdo de Trabalho em Altura) na NR-12, com a alteracdo da redacdo do item 7 sugerida
pela bancada de empregadores, foi aprovada por consenso.

« O DSST publicaré portaria.

d) NR-18

d.1) PCMAT

. A proposta de alteracdo de itens da NR-18 referentes ao PCMAT foi aprovada por consenso.
« O DSST publicaré portaria.

d.2) Elevadores Tracionados a Cabo para Transporte de Passageiros (item 18.14)

. Referente ao subitem 18.14.23.7 a bancada dos empregadores questionou o prazo (maio de
2013) alegando nao se ter tempo habil para se conseguir éxito quanto ao que é exigido nesse
subitem. A bancada solicitou uma postergacdo desse prazo e sugeriu que fosse realizada uma
reunido em meados de janeiro ou fevereiro de 2012 com os fabricantes para discutir o assunto,
vez que considera o prazo inexequivel.

« Ante a sugestdo dos empregadores, a bancada dos trabalhadores pronunciou estar de acordo com
a realizacdo da reunido citada.

. Foi deliberada por consenso a aprovacdo da proposta de alteracdo dos itens 18.14 referentes a
Elevadores Tracionados a Cabo para Transporte de Passageiros, com exce¢do do subitem
18.14.23.7, que, em virtude de questionamentos levantados por parte da representacdo dos
empregadores, em relacdo a data estabelecida para vigéncia, ficou pendente de aprovacao.

« O DSST agendara para o inicio de fevereiro de 2012, reunido com os coordenadores de bancada
da CTPP, coordenadores de bancada do CPN NR-18, respectivos técnicos e representantes das
principais empresas fabricantes do equipamento para discussdo do assunto.

. A representacdo dos empregadores ficou incumbida de verificar quais empresas fabricantes
participardo da reunido.

. Finalizando, Rinaldo informou que independentemente dos procedimentos acordados, as a¢oes
fiscais do MTE, em virtude da prevencgéo de acidentes, continuarao.

e) NR-15 (Anexo 13A - Benzeno)
« A proposta de alteracao de itens do Anexo 13-A (Benzeno) da NR-15 foi aprovada por consenso.
« O DSST publicaré portaria.

f) NR-20

« A proposta de novo texto para a NR-20 foi reapresentada.

. Quanto aos prazos para vigéncia da nova NR, Rinaldo esclareceu que quando da publicacdo de
uma nova NR a fiscalizacdo do MTE utiliza o critério da dupla visita, procedimento que por si
acumula um prazo a ser considerado. Lembrou que, com a criacdo da Comissdao Nacional

Tripartite Tematica - CNTT da NR-20 os prazos poderao ser revistos por essa instancia, apos 12
meses da NR ser publicada.

« Clovis, pela bancada patronal, informou que os prazos ndo haviam sido acordados (fechados) e



que os prazos propostos pelo Governo deveriam ser melhor avaliados por se tratarem de
informacdo nova na discussdo. Alegou que além da necessidade de divulgacdo da NR, fato
impossivel de se realizar em 6 meses, a NR-20 demandara procedimentos as empresas, tais
como capacitacdo dos trabalhadores e outros que dependerdo de licencas de outros 6rgdos do
Governo (Federal, Estadual e Municipal), fato que despenderd tempo para adequacdo.
Continuou dizendo que, para as grandes empresas que possuem suporte, se a NR fosse publicada
amanhd, iniciar-se-ia um treinamento somente em fevereiro de 2012; para outras empresas
necessita-se no minimo de 1 ano para que isso seja possivel. Ndo se pode propor um prazo
ignorando o tempo necessario para formulacdo de um curso para as empresas. Finalizou
comunicando que essas foram as razdes iniciais que motivaram a proposta de alongamento dos
prazos.

« José Pedro informou que sdo milhares de trabalhadores a serem treinados e que nao ha suporte
logistico para a efetivacdo desse quesito em menos de 12 meses.

« Maradona se pronunciou dizendo que o grande avanco na elaboracdo de Normas e
regulamentacfes de seguranca e salde no trabalho foi a criacdo dos grupos de trabalho tripartite
para discussdo de temas, demonstrando assim que se trata de um processo democratico, mas que
entretanto, com o caminhar da historia, se depara com situacdo assustadora tendo em vista
alegacOes infundadas colocadas a mesa, fato que impacta até na credibilidade dos técnicos que
participam desse processo negocial. Comentou que quando a sugestdo de criacdo ou revisdo de
alguma NR vem para a CTPP, € porque se trata de uma demanda da sociedade, fato que sinaliza
a existéncia de problemas no setor, tais como acidentes ou morte de trabalhadores. Em nome da
bancada dos trabalhadores, considerou absurda a dilacdo de prazos para cumprimento de coisas
basicas que o empregador deveria estar preparado por ja ser uma obrigacdo. Finalizou
informando que a bancada ndo compactuara com a publicacdo ou concessao de prazos aviltantes
para matar trabalhadores.

« Rinaldo informou que a nova NR-20 € uma necessidade imediata por ser o texto atual obsoleto
que ndo atendente os anseios do setor.

. Bernadeth informou que na reunido de coordenadores de bancada do GTT os prazos foram
apresentados, mas que, entretanto, considerou-se que 0s mesmos ndo poderiam ser cumpridos.

. Clovis colocou que a visdo que tem-se que ter é a de primeiro mobilizar a empresa e ter um
curso pronto para ofertar, fato que carece de tempo para que esse curso seja formulado, que por
sua vez demanda uma formalizacdo dentro das instituicdes e que isso leva em média 1 ano, seja
com carga horario de 8 ou 16 horas. Disse achar que num mundo ideal ja se teria que ter tudo
acessivel pela empresas quando da publicacdo da NR, mas o ideal ndo é o real. Finalizou
comunicando que 0s prazos apresentados pela representagdo de empregadores ndo foram
colocados ao acaso e que se 0s critérios para estabelecé-los ndo sdo corretos, devemos discuti-
los, mas ndo questiona-los ou desqualificar os critérios ou argumentos apresentados pela
bancada.

« Roque lembrou que a CNTT da NR-20 sera o forum qualificado para o acompanhamento,
adequacao da NR, elaboracdo de manual aplicativo, discussdo de prazos, dentre outros.

« O novo texto foi considerado aprovado, entretanto, permaneceu-se 0 impasse quanto aos prazos
para vigéncia de itens da NR.

. Estabelecida a “questdo controversa”, ficou deliberado que a SIT, atendendo ao paragrafo Unico
do art. 7° da Portaria MTE n.° 1.127/03, decidira sobre os prazos levando em consideragdo as
propostas e argumentos apresentados pelas bancadas.

« O DSST publicara portaria.

g) NR-24
« A bancada de Governo apresentou 0 quadro comparativo entre a NR-24 vigente e a proposta
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atual de alteracdo.

. As bancadas dos empregadores e dos trabalhadores apresentaram 0s respectivos
posicionamentos e sugestoes.

« Ficou encaminhado que o DSST condensara a sugestdes e reapresentara a proposta a CTPP para
deliberagéo.

h) NR-35 (Trabalho em Altura)
« A proposta de texto para a NR-35, consensuada em GTT especifico, foi apresentada.

« A bancada dos empregadores discordou da redacdo do subitem 1.2.1 e questionou 0s prazos
previstos para vigéncia.

« Ficou encaminhado que o DSST agendard, para fevereiro de 2012, uma reunido do GTT para
analise das questdes apresentadas, discussdo dos prazos, e fechamento da NR.

i) Cronograma de discussdo de Normas para 2012

« A bancada de Governo informou que além dos temas ja em andamento (NR para Frigorificos,
revisdo da NR-15, NR da Gestdo em SST) haviam dois temas que foram levantados em
cronogramas anteriores mas que ndo foram concluidos ou iniciados, que sdo: NR sobre
Radiacdes lonizantes e NR para o Setor Aeroportuério.

. A bancada dos empregadores foi de acordo com a inclusdo dos temas Radiagdes lonizantes e
Setor Aeroportuario, desde que levado em consideracdo o andamento das discussdes em curso.

. A bancada dos trabalhadores apresentou a proposta de se regulamentar, também, os seguintes
temas: Assédio Moral (riscos psicosociais); Saneamento Urbano; e Gas (produgdo e
distribuicéo)

« Ficou acordado que conforme o fechamento das discussdes dos temas em curso, serdo inseridos

os temas: Radiacdes lonizantes; Setor Aeroportuario; Riscos Psicosociais; Saneamento Basico
Ambiental; e Gés.

J) Cronograma de reunides para 2012
« 68%(13 e 14 de marcgo)

« 692(12 e 13 de junho)

. 70%(28 e 29 de agosto)

« 712(27 e 28 de novembro)

k) NR-21

. A bancada dos empregadores apresentou proposta de alteragdo do subitem 21.2.1 da NR-21, por
alegacdo da existéncia de interpretacdes equivocadas.

. A bancada dos trabalhadores se posicionou contra a proposta de alteracgéo.
« O DSST analisara a proposta.

I) Curso a disténcia para NR

« Ficou acordada a criagdo de um grupo técnico (2 membros por bancada), no ambito da CTPP
para iniciar discussdes sobre o tema.

4. Informes Gerais
a) Participacdo de membros
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« Rinaldo informou que foi questionado o acordo entre a SIT e a bancada dos trabalhadores
quanto ao custeio de passagens aéreas para 0s representantes titulares da CTPP participarem das
reunioes.

. Maradona sugeriu que o assunto fosse tratado diretamente com a Secretaria de Inspecdo do
Trabalho (Vera Albuquerque).

« Nicolino, pela bancada dos empregadores, solicitou que fosse observado o critério de isonomia
entre as bancadas.

« Eduardo comentou que no ano de 2011 a situacdo da FUNDACENTRO foi pior, pois ndo se
tinha recursos nem para custear a participacdo de seus préprios membros. Informou que a
camara parlamentar realizar4 uma audiéncia publica sobre SST no dia 07/12 para, dentre outros
assuntos, tratar de melhorias para as condi¢des dos trabalhos da instituicéo.

« Rinaldo informou que 0 MTE ndo ira mais custear as passagens da bancada de trabalhadores na
CTPP;

b) Coordenacéo da bancada dos trabalhadores

« Arnaldo comunicou que a coordenacdo da bancada dos trabalhadores na CTPP passara a ser
exercida por Plinio José Pavéo de Carvalho.

. Rinaldo e Clovis registraram apreco pelo grande trabalho desenvolvido por Arnaldo a frente da
coordenacdo da bancada.

¢) Publicacbes da FUNDACENTRO

. Jofilo disponibilizou alguns exemplares de publicacdes feitas pela FUNDACENTRO e
informou que tanto os arquivos eletronicos dessas publicacdes, como a sinopse dos eventos
realizados em 2011 estdo disponiveis no site da Fundacdo (www.fundacentro.gov.br).

d) Divulgacéo de NR

. [Foi apontada, pela representagéo patronal, a necessidade se dar énfase na divulgagdo as Normas
Regulamentadoras depois de publicadas.

. Ficou acordada a criacdo de grupo técnico nos moldes do definido para capacitacdo a distancia
(2 membros por bancada).

Nada mais a ser discutido, a reunido foi encerrada.
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